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Opis sposobu zapewnienia dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami  

 

Obowiązkiem każdej organizacji realizującej zadanie publiczne jest zapewnienie dostępności 
osobom ze szczególnymi potrzebami. Dostępność musi być zapewniona co najmniej 
w minimalnym wymiarze, o którym mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o zapewnieniu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. W indywidualnym przypadku, jeśli 
organizacja nie jest w stanie, w szczególności ze względów technicznych lub prawnych, 
zapewnić dostępności osobie ze szczególnymi potrzebami w zakresie, o którym mowa 
w art. 6 ustawy o dostępności, podmiot ten jest obowiązany zapewnić takiej osobie dostęp 
alternatywny.  

Prosimy o opisanie, w jaki sposób zostanie zapewniona dostępność dla osób ze 
szczególnymi potrzebami lub ewentualnie dostęp alternatywny. 


