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PROJEKT
Programu wspotpracy miasta Rzeszowa na 2024 rok
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie




Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w tresci jest mowa o:

1) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

2) Komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowg do spraw opiniowania ofert
ztozonych;

3) komorce merytorycznej — rozumie sie przez to wydziat lub jednostke organizacyjng
Miasta;

4) Miescie — rozumie sie przez to Gmine Miasto Rzeszow;

5) organizacjach pozarzgdowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

6) otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

7) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Rzeszowa;

8) Programie wspoipracy — rozumie sie przez to ,Program wspotpracy miasta
Rzeszowa na 2024 rok z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie”;

9) srodkach publicznych — rozumie sie przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2
ustawy;

10) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miasta Rzeszowa;

11) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczeg6towe Programu wspétpracy

§2

Celem Programu wspétpracy jest budowanie partnerskich relacji z organizacjami
pozarzadowymi w prowadzeniu dziatahh majgcych na celu podnoszenie jakosci zycia
mieszkanek i mieszkancow Rzeszowa.

§3

Cele szczegoétowe Programu wspotpracy obejmuja:

1) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejgcych organizacji pozarzgdowych,
powstawania nowych podmiotow i inicjatyw obywatelskich;

2)  wykorzystywanie mozliwosci organizacji pozarzgdowych jako uzupetnienia dziatah
Miasta w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzgdowe;

3) podejmowanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow
Miasta;

4)  umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote
lokalng oraz jej tradycje.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy i zakres przedmiotowy

1.  Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
oraz jawnosci.

2.  Zasada pomocniczosci to prawo samoorganizujgcych sie obywateli do samodzielnego



okreslania i rozwigzywania problemow spotecznosci lokalnej. Miasto zleca realizacje
zadan publicznych tym organizacjom pozarzadowym, ktére zapewniajg ich wykonanie
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy. Miasto oczekuje od organizaciji
pozarzgdowych podejmowania dziatan, zmierzajgcych do wzmacniania swoich
zasoboéw kadrowych, materialnych i finansowych. Budzet Miasta nie powinien stanowic
jedynego zrédta finansowania dziatan organizacji pozarzgdowych — powinny one w jak
najpetniejszym stopniu wykorzystywaé mozliwosci pozyskiwania innych srodkéw m.in.
z funduszy europejskich oraz innych instytucji grantodawczych.

3. Zasada suwerennosci stron przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzgdowych oraz wzajemnym respektowaniu niezaleznosci oraz prawa do
samodzielnego definiowania i poszukiwania sposobdw rozwigzywania probleméw
spotecznych. Miasto akceptuje uprawnienie organizacji pozarzgdowych do kontroli
rozdysponowania srodkéw publicznych w zakresie realizacji Programu wspétpracy.
Miasto oczekuje od organizacji pozarzgdowych poszanowania swojej autonomii
i gotowosci do rozwazenia propozycji przez nie sktadanych, w szczegolnosci
dotyczacych definiowania najwazniejszych probleméw spotecznych oraz poszukiwania
sposobow ich rozwigzywania.

4.  Zasada partnerstwa oznacza wspétprace réwnoprawnych partneréw w identyfikowaniu
i definiowaniu problemow i zadan wypracowywaniu najlepszych sposobéw ich
realizacji. Miasto oczekuje od organizacji pozarzagdowych aktywnego uczestniczenia
w pracach grup zadaniowych, organizowanych przez nie spotkaniach tematycznych,
przekazywania informaciji, udziatu w innych wydarzeniach organizowanych przez
samorzad, itp.

5.  Zasada efektywnosci polega na dgzeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych,
na rzecz ktérych zleca wykonanie zadan publicznych, sporzgdzania wiasciwej
dokumentac;ji projektowej, rzetelnej realizacji tych zadan oraz wywigzywania sie
z obowigzkéw merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych.

6.  Zasada uczciwej konkurenciji i jawnosci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji
pozarzgdowych.

§5

Przedmiotem wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Miasta.

Rozdziat 4
Formy wspélpracy

§ 6

1.  Wspodipraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi moze odbywac sie w formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
w obowigzujgcych przepisach prawa, w tym mozliwos$ci udzielania przez Miasto
dodatkowego wsparcia finansowego na realizacje zadan wykonywanych przez
organizacje pozarzgdowe w zwigzku z ubieganiem sie przez te organizacje
o dofinansowanie zadan z innych zrédet;

2)  wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3)  konsultowania projektéw aktdéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji pozarzgdowych;

4)  konsultowania projektow aktdéw normatywnych dotyczgcych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy z Rzeszowskg Radg Dziatalnosci



Pozytku Publicznego;

5)  tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedstawicieli Miasta;

6) tworzenia tematycznych grup dialogu spotecznego o charakterze dyskusyjnym
i doradczym, w ktorych sktad mogg wchodzi¢ przedstawiciele organizacii
pozarzgdowych, przedstawiciele Miasta, przedstawiciele srodowisk lokalnych
i instytuciji;

7)  umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

8) organizowanie wydarzen sieciujgcych o charakterze lokalnym dla rzeszowskich
organizacji pozarzgdowych, w szczegolnosci kongresow i targow;

9)  wspotorganizowania konferencji oraz forow tematycznych do spraw organizacji
pozarzgdowych, dialogu obywatelskiego, dobroczynnosci, dzieci i miodziezy,
seniorow, 0séb niepetnosprawnych, wykluczenia spotecznego i innych
wg potrzeb;

10) przygotowywania i monitorowania porozumien zawieranych przez Miasto
z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan publicznych;

11) wspierania organizacji pozarzgdowych, szczegadlnie organizacji pozytku
publicznego, w uzyskaniu w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobow gminnych
— w miare posiadanych zasobow;

12) udzielania pomocy w przygotowywaniu aplikacji programow, ktérych realizacja
wymaga wspotpracy kilku podmiotéw;

13) umozliwiania dostepu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do
przeprowadzania spotkan organizacji pozarzgdowych, realizujgcych zadania
publiczne na rzecz Miasta i jego mieszkancéw;

14) obejmowania patronatem honorowym Prezydenta wydarzen posiadajgcych
szczegolng range i adresowanych do mieszkancéw Miasta, przewidzianych
do realizacji przez organizacje pozarzgdowe w zakresie zadan publicznych
okreslonych w niniejszej uchwale.

Miasto, w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych, moze

zamieszcza¢ informacje o organizacjach pozarzgdowych realizujgcych w Rzeszowie

wazne z punktu widzenia mieszkancéw zadania publiczne.

Miasto moze przekazywac organizacjom pozarzgdowym materiaty promocyjne w celu

wykorzystania ich w trakcie regionalnych, krajowych i miedzynarodowych konferencji

oraz realizacji projektéw poza granicami Miasta i kraju.

W celu utatwienia organizacjom pozarzgdowym nawigzywania kontaktéw oraz

wzmocnienia wspotpracy, Miasto moze zapraszaé przedstawicieli tych organizacji

do udziatu w organizowanych przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach

lub seminariach zwigzanych ze wspotpracg samorzgdu z podmiotami prowadzgcymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Organizacje pozarzgdowe mogg za posrednictwem witasciwej komorki merytorycznej

Miasta nawigzywac¢ kontakty z przedstawicielami organizaciji i instytucji z miast,

Z ktérymi Miasto ma zawarte porozumienia o wspotpracy.

Organizacje pozarzgdowe realizujgce zadania publiczne na podstawie zawartych

umow sg zobowigzane do informowania w wydawanych przez siebie, w ramach

zadania, publikacjach, materiatach informacyjnych i promocyjnych poprzez media,

w tym na stronie internetowej Beneficjenta, jak rowniez stosownie do rodzaju zadania,

poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacje

kierowang do odbiorcow, o fakcie finansowania albo wspoétfinansowania realizacji
zadania przez Miasto. Organizacje pozarzgdowe majg prawo umieszczaé

w sporzadzanych przez siebie informacjach logo Miasta, okreslone uchwatg



nr XLVI/749/2008 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia logo Miasta Rzeszowa oraz — w przypadku realizacji zadan publicznych,
o ktérych mowa w § 8 ust 1 pkt 3 — logo Miasta Rzeszowa — ,Kultura w Rzeszowie”,
okreslone uchwatg nr LXX/1387/2014 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 17 czerwca
2014 r. w sprawie ustanowienia logo Miasta Rzeszowa — ,Kultura w Rzeszowie”.

Rozdziat 5
Priorytetowe zadania publiczne

§7

W roku 2024 priorytetowe obszary wspotpracy obejmujg sfere zadan z zakresu:

1)  ochrony i promociji zdrowia;

2)  dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) dziatalnos¢ na rzecz seniorow;

4)  pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob

5)  wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego;

6) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow.

§8

1. Realizacja zadan publicznych moze odbywac sie poprzez zlecenie przez Miasto ich
wykonania w nastepujgcych blokach zadan konkursowych:
1) zadania z zakresu ochrony, profilaktyki i promociji zdrowia, profilaktyki

i przeciwdziatania patologiom spotecznym — przeciwdziatanie alkoholizmowi

i zwalczanie narkomanii oraz polityki spotecznej, w tym:

a) zapobieganie chorobom cywilizacyjnym oraz specjalistyczna pomoc dla
0s0b ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i rehabilitacyjnymi;

b)  profilaktyczne programy psychoedukacyjne z zakresu narkomanii,
adresowane do dzieci i mtodziezy;

C) organizacja zajec sportowych i imprez towarzyszgcych, m.in. turniejow,
zawodow, rajdow itp. dla dzieci i mtodziezy, jako alternatywnych form
spedzania czasu wolnego;

d) udzielanie wsparcia psychologicznego oraz prowadzenie profilaktycznej
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemow alkoholowych;

e)  wspieranie organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
prowadzacych dziatalno$¢ statutowg w obszarze profilaktyki uzaleznien;

f) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla diabetykéw;

g) wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

h)  prowadzenie dziatan aktywizujgcych na rzecz osob w wieku senioralnym;

i) prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora;

)] .Zawieszone obiady, kawa/herbata dla os6b w wieku emerytalnym 65+”;

k) Dzieh Oso6b z Niepetnosprawnosciami.

2) zadania z zakresu pomocy spotecznej, przeciwdziatania patologiom spotecznym,
ubdstwu i niedozywieniu, wspierania dzieci, mtodziezy i rodzin z grup
najstabszych spotecznie, zagrozonych ubdstwem i patologiami, wspomagania



3)

4)

5)
6)

7)

8)

0s6b zmagajgcych sie z chorobg, niepetnosprawnoscig, oséb bezdomnych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym:

a) zapewnienie miejsc w schroniskach dla bezdomnych kobiet i mezczyzn,

b)  zapewnienie miejsc w schroniskach dla bezdomnych kobiet i mezczyzn
z ustugami opiekunczymi,

c) prowadzenie kuchni dla najubozszych,

d) reintegracja oséb dotknietych wykluczeniem spotecznym,

e) prowadzenie noclegowni dla osob bezdomnych kobiet i mezczyzn,

f) prowadzenie dziennych placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy
na terenie miasta Rzeszowa,

g) wspieranie dziatalnosci rehabilitacyjnej oséb niepetnosprawnych, w tym
dzieci oraz wspieranie wolontariatu,

h)  wspomaganie funkcjonowania i integracji rodzin ubogich, niewydolnych
wychowawczo i patologicznych poprzez organizowanie spotkan
okolicznosciowych,

i) zapewnienie dostaw zywnosci dla rodzin najubozszych,

)] prowadzenie Osrodka Wsparcia — Klubu Samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

k)  zapewnienie wsparcia osobom bedgcym w kryzysie bezdomnosci poprzez
wprowadzenie ustug streetworkera wraz z pakietem ustug socjalnych
i medycznych;

zadania z zakresu wspierania kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, w tym:

a) zadania z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (festiwale,
koncerty, wydawnictwa, wystawy, warsztaty itp.),

b) inicjatywy kulturalne realizowane w Rzeszowie,

c) caforoczna dziatalnos¢ kulturalna;

zadania w zakresie ochrony zabytkow, opieki nad zabytkami oraz promocji
lokalnego zasobu zabytkowego;
upowszechnianie i ochrona praw konsumentow;
zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym:

a) organizacja lub udziat w zgrupowaniach sportowych przygotowujgcych
do rozgrywek ligowych, organizacja i udziat w zawodach lub rozgrywkach
sportowych — sport dzieci i mtodziezy,

b)  organizacja lub udziat w zgrupowaniach sportowych przygotowujgcych
do rozgrywek ligowych, organizacja i udziat w zawodach lub rozgrywkach
sportowych — sport seniorow,

C) organizacja imprez sportowych na terenie Miasta Rzeszowa,

d) udziat klubéw w imprezach sportowych poza Miastem Rzeszowem;
nieodptatna pomoc prawna, nieodpfatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja
prawna — prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy prawnej;
zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego — zwiekszenie Swiadomosci ekologicznej mieszkancow
w zakresie szkodliwosci niskiej emisji, poprzez kampanig informacyjno-
promocyjng oraz utworzenie rzeszowskiej akademii matego i duzego ekologa.

Zlecenie realizacji zadan publicznych w sferach innych niz okreslone w § 7 oraz
ogtaszanie konkurséw ofert niewymienionych w ust. 1 nie wymaga zmiany Programu
wspotpracy i jest mozliwe pod warunkiem uwzglednienia stosownych srodkow

w budzecie Miasta Rzeszowa na 2024 rok.

Organizacje pozarzagdowe mogag z wtasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych.



Rozdzial 6
Okres i sposob realizacji Programu wspétpracy

§9
Program wspotpracy realizowany bedzie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Ogtoszenie konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2024 roku moze nastgpi¢
w 2023 roku — na podstawie projektu uchwaty budzetowej Miasta, przekazanego
Radzie Miasta Rzeszowa na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Konkursy przeprowadzane w trybie ustawy o sporcie odbywajg sie na podstawie
odrebnej uchwaly Rady Miasta Rzeszowa.

10
Podmiotami uczestniczagcymi w realizac§:ji Programu wspotpracy sa:
1) Prezydent w zakresie biezgcej wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
w szczegolnosci:

a) ogfaszania konsultacji projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych;

b)  ogtaszania otwartych konkurséw ofert realizacji zadan publicznych Miasta
oraz powotywania Komisiji;

c)  wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na
podstawie rekomendacji Komisiji;

d) podejmowania decyzji o ustaleniu preferencyjnych stawek czynszu najmu
gminnych lokali uzytkowych, po uzyskaniu opinii merytorycznej Komisji
Rady Miasta Rzeszowa;

e) przedtozenia Radzie Miasta Rzeszowa sprawozdania z realizacji Programu
wspoétpracy za poprzedni rok.

2)  Organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego;
3) Rzeszowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w zakresie:

a) opiniowania projektow strategii rozwoju Miasta;

b)  opiniowania projektéw uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych
sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy, oraz wspétpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi;

C)  wyrazania opinii w sprawach dotyczgcych funkcjonowania organizacji
pozarzadowych;

d) udzielania pomocy i wyrazania opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzgdowymi;

e)  wyrazania opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym
Zlecania tych zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe, oraz
w sprawach rekomendowanych standardow realizacji zadan publicznych.

4)  Komorki merytoryczne, prowadzgce bezposrednig wspotprace z organizacjami
pozarzgdowymi, ktéra w szczegolnoéci polega na:

a)  przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizaciji
pozarzgdowych na realizacje zadan finansowanych lub
dofinansowywanych ze srodkéw Miasta oraz zawieraniu umow;

b)  wykonywaniu kontroli i oceny realizacji umow zawartych z organizacjami
pozarzadowymi, obejmujgcej sprawdzenie:

— stanu realizacji zadania,

— efektywnosci, rzetelno$ci i jakosci wykonania zadania,

— prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na
realizacje zadania,



— prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa
i w postanowieniach umowy;
C) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspoétpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi;
d) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi, statutowo prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Realizacje Programu ze strony Miasta koordynuje Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu,

przy wspotpracy z komorkami merytorycznymi.

Konkursy w trybie ustawy procedowane sg za posrednictwem elektronicznego

generatora ofert i sktadajg sie z nastepujgcych etapow:

1) ocena formalna - dokonywana przez pracownikow komorek merytorycznych lub
przez komisje konkursowg. Oferty podlegajg procedurze uzupetnienie brakéow
formalnych na zasadach okreslonych w ogtoszeniu konkursu ofert,

2)  ocena merytoryczna — dokonywana przez komisje konkursowa, ktéra wybiera
najkorzystniejsze oferty, proponuje podziat srodkéw i przedktada propozycije
Prezydentowi,

3) ostateczny wybor ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji,
ktéra podejmuje Prezydent.

Rozdziat 7
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu wspétpracy

§ 11

Wysokoé¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych okresla
uchwata budzetowa na rok 2024.

Miasto planuje przeznaczy¢ w 2024 roku na realizacje Programu wspotpracy kwote nie
mniejszg niz 12 000 000 zt.

Rozdziat 8
Sposoéb oceny realizacji Programu wspotpracy
12

Biezgcym monitoringiem oraz formu’:ov?aniem wnioskéw do sprawozdania z realizaciji

zadan Programu zajmujg sie komérki merytoryczne, prowadzgce bezposrednig

wspoétprace z organizacjami pozarzgdowymi.

Ocena realizacji Programu wspotpracy zostanie dokonana na podstawie nastepujgcych

miernikow:

1) liczba i struktura organizacji pozarzgdowych zarejestrowanych na terenie
Rzeszowa (cel szczegdtowy 1);

2) liczba nowo zarejestrowanych organizacji pozarzagdowych (cel szczegotowy 1, 4);

3) liczba zorganizowanych spotkan, w tym konsultacyjnych z przedstawicielami
organizacji pozarzgdowych (cel szczegétowy 1, 4);

4) liczba i struktura organizacji pozarzagdowych wspotpracujgcych z Miastem (cel
szczegotowy 1, 2, 4);

5) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert (cel szczegétowy 1, 2, 3)

6) liczba ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzadowych (cel szczegotowy 1, 2,
3);

7)  liczba umow zawartych z organizacjami pozarzgdowymi na realizacje zadan
publicznych w ramach srodkéw finansowych przekazanych tym organizacjom
przez Prezydenta (cel szczegdtowy 1, 2, 3);

8)  wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje
zadan publicznych (cel szczegdtowy 1, 3);
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9)  wysokos$¢ wkitadu wlasnego wnoszonego przez organizacje pozarzgdowe na
realizacje zadan publicznych — ogdtem oraz jako % kosztu catego zadania (cel
szczegobtowy 3, 4);

10) liczba beneficjentéw dziatan zrealizowanych przez organizacje pozarzgdowe (cel
szczegotowy 2, 3,4).

Prezydent przedtozy Radzie Miasta Rzeszowa sprawozdanie z realizacji Programu

wspotpracy za rok poprzedni w terminie okreslonym w ustawie.

Prezydent przekaze sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy, o ktérym mowa

w ust. 3, Przewodniczacemu Rzeszowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

w celu wypracowania przez Rade wnioskéw z dotychczasowej realizacji Programu

wspotpracy, stuzgcych ewentualnemu zredefiniowaniu celow wspotpracy oraz

priorytetowych zadanh publicznych w latach nastepnych.

Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, zostanie opublikowane w Biuletynie Informac;ji

Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu.

Rozdziat 9

Informacja o sposobie tworzenia Programu wspoétpracy oraz o przebiegu konsultaciji

13

Prace nad przygotowaniem Programu gvspé’fpracy zostaty zainicjowane

i przeprowadzone przez Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu.

Przygotowanie Programu wspotpracy objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1)  przygotowanie przez komorki merytoryczne informacji na temat wysoko$ci
planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych przez organizacje oraz priorytetéw w realizacji zadan publicznych;

2) opracowanie projektu Programu wspotpracy z uwzglednieniem informacji
od komoérek merytorycznych;

3) skierowanie projektu Programu wspotpracy do konsultacji przez upublicznienie
na stronie internetowej Urzedu;

4)  rozpatrzenie opinii i uwag zgtoszonych przez organizacje podczas konsultacji;

5) przedtozenie na posiedzenie Rady Miasta Rzeszowa projektu uchwaty w sprawie
uchwalenia Programu wspotpracy.

Po uchwaleniu przez Rade Miasta Rzeszowa Programu wspotpracy zostanie

on zamieszczony na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informac;ji

Publicznej.

Rozdziat 10

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert
§ 14

Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych okreslonych w Programie
wspotpracy miasta Rzeszowa na 2024 rok z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Prezydent ogtasza nabdr na cztonkéw komisji konkursowe;j:
1)  w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa,
2)  w serwisie informacyjnym Urzedu Miasta Rzeszowa,
3) natablicy ogtoszeh Urzedu.
Kandydaci zgtoszeni do udziatu w pracach komisji konkursowej, wskazani przez
organizacje pozarzgdowe muszg spetniac tgcznie nastepujgce kryteria:
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1) sgobywatelami RP i korzystajg z petni praw publicznych;
2) nie podlegajg wylgczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego;
3) wyrazajg zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie.
4)  zgtoszg swojg kandydature poprzez formularz zgtoszeniowy podpisany
i wypetniony przez samego kandydata/kandydatke oraz podmiot zgtaszajacy
kandydata/kandydatke, bedacy zatgcznikiem do ogtoszenia o naborze.
Prezydent lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisje konkursowa,
wyznacza jej przewodniczgcego i powotuje przedstawicieli organizacji pozarzadowych
ze zgtoszonych wczesniej kandydatur.
W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) przewodniczgcy komisji — przedstawiciel komoérki merytorycznej, odpowiedzialnej
za dany konkurs;
2) przedstawiciele Prezydenta, sposréd kidrych wyznaczony moze zostac zastepca
przewodniczgcego;
3) osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe.
Komisje konkursowe mogg dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych w ust. 5 pkt 3, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze osob do skfadu komisji konkursowej,
2)  wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej,
3)  wszystkie powotane w skfad komisji konkursowej osoby podlegajg wytgczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
Do czionkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego,
dotyczgce wytgczenia pracownika.
Do prac komisji konkursowej przewodniczgcy komisji konkursowej moze zaprosi¢
z gtosem doradczym osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie
obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs ofert dotyczy. Zaproszony
ekspert bedzie zobowigzany do ztozenia oswiadczenia o braku konfliktu intereséw
wobec oferentéw uczestniczgcych w konkursie ofert, oSwiadczenia o zachowaniu
poufnosci oraz w przypadku pracy komisji przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ do wypetnienia oswiadczenia o niezachowaniu kopii
dokumentow przestanych podczas posiedzenia komisji.
W skfad komisji konkursowej nie mogg wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje
pozarzgdowe, biorgce udziat w konkursie.

15
Za prace kazdej komisji konkursowe;j ogpowiedzialnyjest przewodniczgcy komisiji.
Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy.
Obstuge prawng komisji konkursowych prowadzi Biuro Obstugi Prawnej Urzedu Miasta
Rzeszowa lub radca prawny miejskiej jednostki organizacyjnej.
Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy komorki
merytorycznej.
Udziat w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny, za udziat w posiedzeniach
komisji jej cztonkom nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.
Cztonkowie komisji konkursowej wypetniajg oswiadczenie o bezstronnosci przy
opiniowaniu ofert w stosunku do oferentéw biorgcych udziat w konkursie.
Komisja konkursowa dokonuje oceny ofert w formie zdalnej lub stacjonarnej, w tym
z mozliwoscig uzywania elektronicznego systemu do obstugi ofert.
Ocena projektéw odbywa sie na podstawie kryteriow oceny zawartych w ogtoszeniach
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konkursowych.

Komisje konkursowe mogg zadac od oferentdow dodatkowych informacji oraz wyjasnien
dotyczgcych ztozonych ofert, m.in. odnosnie dziatalnosci statutowej oferenta

w kontekscie zakresu zadania publicznego w ogtoszonym konkursie ofert.

Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie najpézniej do 60 dni od daty
okreslajgcej kohcowy termin skfadania ofert.

Z prac komisji konkursowej sporzgdza sie protokdt, ktory dla swojej waznosci powinien
by¢ podpisany przez wszystkich jej cztonkow.

Komisja konkursowa konczy prace po przedstawieniu Prezydentowi wynikéw oceny
ztozonych ofert.

Przyznanie srodkéw finansowych nastepuje w drodze zarzgdzenia Prezydenta.



