Zatgcznik nr 2

do ogtoszenia o otwartym konkursie ofert

Karta oceny merytorycznej oferty

ztozonej w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania
publicznego w dziedzinie dziatalnosci na rzecz osob z niepetnosprawnoscia, zamieszkatych na
terenie Miasta Rzeszowa — realizacja ustug asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnos$cig
w ramach resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej, pn.: ,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024,
finansowanego ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego

Informacje ogéine

Rodzaj zadania publicznego
okreslonego w konkursie

Nazwa oferenta

Tytut zadania publicznego

Data ztozenia oferty

Lp.

Kryteria oceny
merytorycznej

Wskazowki

Skala

punkty czlonkow
komisji

Srednia

Mozliwo$¢ realizacji
zadania publicznego

Ocena:

- zgodnos¢ oferty z wymogami realizacji zadania
publicznego wskazanymi w ogtoszeniu konkursowym,
- prowadzenie przez oferenta dziatalnosci statutowej
zgodnej z rodzajem zadania,

- doswiadczenia Oferenta w prowadzeniu dziatan
objetych przedmiotem konkursu oraz przy realizacji
zadan o podobnym charakterze i zasiegu,

- czy zachowano wewnetrzng spéjnosc oferty, tj.
powigzanie pomiedzy syntetycznym opisem zadania
(11.3), planem i harmonogramem dziatan (11.4),
opisem zaktadanych rezultatéw (I11.5-6)

oraz kalkulacjg przewidywanych kosztéw realizacji
zadania publicznego (V.A-C) ?

Ocenie podlega spéjnosé merytoryczna koncepcji
projektu, rzetelnos¢ i realno$¢ harmonogramu
(oczekiwana szczegotowos$cE), spojnose i
szczegotowose opisu dziatan, adekwatnos¢ budzetu
do skali zaproponowanych dziatan i oséb objetych
projektem.

0-12

Ocena kalkulacji
kosztow realizacji
zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego
zadania.

Ocena:

- rzetelnosci okreslenia kosztéw projektu,

ich zgodnos¢ z wymogami ogtoszenia konkursowego,
- szczego6towosci opisu pozycji kosztorysu,

- celowos¢ i adekwatnos¢ planowanych kosztow
zadania oraz wysokos¢ przyjetych stawek zgodnych
z wymogami konkursowymi, sposob oszacowania
wydatkow.

0-9




3. Jakos¢ wykonania
zadania

i kwalifikacje oséb, przy
udziale ktérych
organizacja
pozarzgdowa lub

Ocena:

- opis zasobdéw kadrowych wyznaczonych do
realizacji zadania (kwalifikacje i doswiadczenie os6b
zaangazowanych do realizacji zadania),

- zgodno$¢ zatozonych rezultatéw z ogtoszeniem
konkursowym oraz sposéb ich monitorowania,

podmioty okreslone w - proponowane sposoby zapewnienia jakosci 0-15
art. 3ust. 2 iart. 3ust. | Wykonania zadania
3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego
i 0 wolontariacie bedg
realizowac zadanie
publiczne.
4. Ocena realizacji Ocena:
zleconych zadan - jak przebiegata dotychczasowa wspotpraca
publicznych oferentowi, | z oferentem?
ktory w latach - czy zlecone zadania realizowane byty
poprzednich realizowat | w sposéb rzetelny?
zlecone zadania - czy oferent terminowo rozliczyt sie 0-9

publiczne, biorgc pod
uwage rzetelnosé

i terminowos¢ oraz
sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel
Srodkow.

z wezesniejszych dotacji i terminowo sktadat
sprawozdania?

taczna suma punktéw

Uwagi komisji dotyczgce
oceny merytorycznej

Podpis cztonkéw komisji konkursowej

(imie i nazwisko) (imie i nazwisko)




