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Program wspétpracy Miasta Rzeszowa na 2026 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§1

llekro¢ w tresci jest mowa o:

1) komisji - rozumie sie przez to komisje konkursowg do spraw opiniowania ofert;

2) komérce merytorycznej - rozumie sie przez to wydziat lub jednostke organizacyjng Miasta;

3) Miescie - rozumie sie przez to Gmine Miasto Rzeszéw;

4) organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumiec organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

5) otwartym konkursie ofert - rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

6) Prezydencie - rozumie sie przez to Prezydenta Miasta Rzeszowa;

7) Programie wspoétpracy - rozumie sie przez to ,,Program wspotpracy Miasta Rzeszowa na 2026 rok z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”;

8) Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miasta Rzeszowa;

9) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczegbtowe Programu wspoétpracy
§2

Celem Programu wspdtpracy jest tworzenie i umacnianie partnerskich relacji pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi,
ukierunkowanych na wspdlne podejmowanie dziatah stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkanek i mieszkahcéw Rzeszowa.

§3
Cele szczegbtowe Programu wspétpracy obejmuja:

1) tworzenie warunkdw sprzyjajacych wzmacnianiu potencjatu organizacji pozarzadowych oraz powstawaniu nowych podmiotéw i
inicjatyw obywatelskich;

2) wykorzystywanie mozliwo$ci organizacji pozarzadowych jako uzupetnienia dziatan realizowanych przez Miasto, takze w obszarach
nieuwzglednionych w strukturach administracji samorzadowej;

3) inicjowanie i wspieranie nowatorskich oraz bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkanek i mieszkancéw Rzeszowa;
4) wzmacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspdinote lokalng oraz pielegnowanie jej tozsamosci i tradycji;
5) promocja i rozwdj wolontariatu;

6) promocja dialogu obywatelskiego.

Rozdziat 3

Zasady wspotpracy

§4

1. Wspétpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci rozumianej jako prawo samoorganizujgcych sie obywateli do samodzielnego okreslania i rozwigzywania probleméw
spotecznosci lokalnej. Miasto zleca realizacje zadan publicznych tym organizacjom pozarzadowym, ktére zapewniajg ich wykonanie w
sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych podejmowania dziatanh, zmierzajgcych
do wzmacniania swoich zasobow kadrowych, materialnych i finansowych. Budzet Miasta nie powinien stanowi¢ jedynego Zrddta
finansowania dziatah organizacji pozarzgdowych - powinny one w maksymalnym zakresie wykorzystywa¢ mozliwosci pozyskiwania
innych srodkéw m.in. z funduszy europejskich oraz innych instytucji grantodawczych, czy tez Swiadczen pienieznych od odbiorcéw
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zadan - np. wptywy ze sprzedazy biletéw;

2) suwerennosci stron, ktéra przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych oraz wzajemnym respektowaniu
niezaleznosci oraz prawa do samodzielnego definiowania i poszukiwania sposobdw rozwigzywania problemdéw spotecznych. Miasto
akceptuje uprawnienie organizacji pozarzadowych do kontroli rozdysponowania srodkéw publicznych w zakresie realizacji Programu
wspotpracy. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych poszanowania swojej autonomii i gotowosci do rozwazenia propozycji przez
nie sktadanych, w szczegdlnosci dotyczacych definiowania najwazniejszych probleméw spotecznych oraz poszukiwania sposobdw ich
rozwigzywania;

3) partnerstwa, ktéra oznacza wspétprace réwnoprawnych partneréw w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw oraz zadan, a takze
wypracowywaniu najlepszych sposobéw ich realizacji. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestniczenia

w pracach grup zadaniowych, organizowanych przez nie spotkaniach tematycznych, przekazywania informacji, udziatu w innych
wydarzeniach organizowanych przez samorzad, itp.;

4) efektywnosci, ktdra polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych. Miasto oczekuje
od organizacji pozarzadowych, ktérym zleca wykonanie zadan publicznych, sporzadzania wiasciwej dokumentacji projektowej, rzetelnej
realizacji tych zadan oraz wywigzywania sie z obowiazkéw merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

5) uczciwej konkurencji, zgodnie z ktéra organy Miasta udzielajag wszystkim podmiotom, w tym samym czasie tych samych informacji
odnosnie planowanych i wykonywanych dziatan, a takze stosujg jednakowe kryteria wspierania dziatah wszystkich organizacji
pozarzadowych;

6) jawnosci, zgodnie z ktérg wszystkie zasady wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi sg jawne, powszechnie dostepne oraz
jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw.

Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy - zadania publiczne zaplanowane do realizacji w 2026 r.

§5

1. Przedmiotem wspétpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy, nalezacych do zadan Miasta,

w szczegoélnosci:

1) zadania z zakresu ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia, profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spotecznym - przeciwdziatanie
alkoholizmowi i zwalczanie narkomanii oraz zadania z zakresu polityki spotecznej, w tym:

a) zapobieganie chorobom cywilizacyjnym oraz specjalistyczna pomoc dla 0séb ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i
rehabilitacyjnymi,

b) profilaktyczne programy psychoedukacyjne z zakresu narkomanii, adresowane do dzieci i mtodziezy,

) organizacja zajec¢ sportowych i imprez towarzyszacych, m.in. turniejéw, zawoddéw, rajdéw itp. dla dzieci i mtodziezy, jako
alternatywnych form spedzania czasu wolnego,

d) udzielanie wsparcia psychologicznego oraz prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych,

e) wspieranie organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, prowadzacych dziatalno$¢ statutowg w obszarze profilaktyki uzaleznien,

f) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla diabetykdw,

g) wspieranie organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

h) prowadzenie dziatah aktywizujgcych na rzecz oséb w wieku senioralnym,
i) prowadzenie Miejskiego Centrum Seniora,
j) organizacja Dnia Os6b z Niepetnosprawnosciami,

2) zadania z zakresu pomocy spotecznej, pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0s6b, wspierania 0séb zmagajacych sie z chorobg, z niepetnosprawnoscia, 0séb w kryzysie bezdomnosci, dziatalnosci na rzecz integracji
i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przeciwdziatania uzaleznieniom, patologiom

spotecznym, ubdstwu i niedozywieniu, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym:
a) zapewnienie miejsc w schroniskach dla bezdomnych kobiet i mezczyzn,

b) zapewnienie miejsc w schroniskach dla bezdomnych kobiet i mezczyzn z ustugami opiekunhczymi,
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¢) prowadzenie kuchni dla najubozszych,

d) reintegracja oséb dotknietych wykluczeniem spotecznym,

e) prowadzenie noclegowni dla bezdomnych kobiet i mezczyzn,

f) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy na terenie Miasta,

g) prowadzenie placéwki wsparcia dziennego - ogniska wychowawczego w celu zapobiezenia sieroctwu spotecznemu - przeciwdziatanie
problemom alkoholowym - profilaktyka uzaleznien,

h) wspomaganie funkcjonowania i integracji rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i dysfunkcyjnych poprzez organizowanie
spotkan okolicznosciowych,

i) zapewnienie dostaw zywnosci dla rodzin najubozszych,
j) prowadzenie Osrodka Wsparcia - Klubu Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

k) zapewnienie wsparcia osobom bedacym w kryzysie bezdomnosci poprzez wprowadzenie ustug streetworkera wraz z pakietem ustug
socjalnych i medycznych,

3) zadania z zakresu wspierania kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, w tym:

a) zadania z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (festiwale, koncerty, wydawnictwa, wystawy, warsztaty itp.),
b) inicjatywy kulturalne realizowane w Rzeszowie,

¢) catoroczna dziatalno$¢ kulturalna,

d) integracja europejska oraz rozwijanie wspdtpracy miedzynarodowej w zakresie kultury i sztuki,

4) zadania w zakresie ochrony zabytkéw, opieki nad zabytkami oraz promoc;ji lokalnego zasobu zabytkowego;

5) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw;

6) zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

7) nieodptatna pomoc prawna, nieodptatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna - prowadzenie punktéw nieodptatnej
pomocy prawnej;

8) zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego - zwiekszenie swiadomosci ekologicznej
mieszkancéw m.in. w zakresie szkodliwosci niskiej emisji jako jednego z gtéwnych Zrédet zanieczyszczen, edukacja ekologiczna
mieszkancéw Rzeszowa, w szczegdlnosci dzieci i miodziezy.

2. Zlecenie realizacji zadanh publicznych w sferach innych niz okreslone w § 7 oraz ogtaszanie konkurséw ofert niewymienionych w ust. 1
nie wymaga zmiany Programu wspétpracy i jest mozliwe pod warunkiem uwzglednienia stosownych srodkéw w budzecie Miasta na 2026
rok.

3. Organizacje pozarzagdowe mogg z wtasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych.

Rozdziat 5

Formy wspétpracy

§6

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze odbywac sie w nastepujacych formach:
1) Wspdtpraca finansowa:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie:

e otwartych konkurséw ofert,
e art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) zlecanie realizacji zadan publicznych moze odbywac sie poprzez:

e powierzenie realizacji zadania publicznego, ktére wigze sie z przekazaniem organizacji petnego finansowania jego wykonania,
e wsparcie realizacji zadania publicznego, przy ktérym organizacja otrzymuje czes$ciowe dofinansowanie i zobowigzana jest do wniesienia
wktadu wtasnego,

¢) zakup ustug od organizacji pozarzadowych (zamdwienia publiczne);

d) dofinansowanie wktadu wtasnego do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;
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e) mozliwos¢ korekty Srodkéw w trakcie roku;

f) inicjatywa lokalna;

g) kwota orientacyjna dotacji z zastrzezeniem dopasowania do uchwaty budzetowej;
h) wydzielenie Srodkéw na wktad wtasny i rozwéj organizacji pozarzadowych.

2) Wspétpraca niefinansowa:

a) prowadzenie dialogu obywatelskiego, w tym:

e konsultacje spoteczne projektéw aktéw prawa miejscowego,
e spotkania tematyczne z udziatem organizacji pozarzadowych,
e wsparcie Rzeszowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

b) wspétorganizacja wydarzen spotecznych, edukacyjnych i kulturowych;
¢) wzajemne informowanie sie o planowanych dziataniach, mozliwosciach wspétpracy oraz aktualnych potrzebach spotecznych;
d) tworzenie wspdlnych zespotdw roboczych, grup tematycznych i foréw wspétpracy - o charakterze doradczym i inicjatywnym;

e) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w wydarzeniach organizowanych przez Miasto - takich jak konferencje, szkolenia,
wizyty studyjne, itd.;

f) organizowanie wydarzen integrujacych srodowisko organizacji pozarzadowych, np. kongreséw, targéw organizacji pozarzadowych;
g) pomoc w zakresie promocji dziatalnosci organizacji pozarzadowych, w tym:

e publikowanie informacji w miejskich mediach i kanatach informacyjnych,
e przekazywanie materiatéw promocyjnych do wykorzystania przez organizacje pozarzadowy podczas wydarzen regionalnych i
miedzynarodowych,

h) utatwianie kontaktéw miedzynarodowych i partnerskich - m.in. poprzez posrednictwo w kontaktach z miastami partnerskimi;

i) zapewnienie dostepu do infrastruktury miejskiej - sal konferencyjnych, sprzetu, narzedzi IT niezbednych do realizacji dziatan
spotecznych. Organizacje pozarzadowe moga nieodptatnie korzysta¢ z zasobéw Miedzynarodowego Centrum Integracji Feniks,
stanowigcego przestrzen do wspétpracy, integracji, dziatah edukacyjnych i kulturalnych na rzecz mieszkahcédw oraz spotecznosci
miedzynarodowej;

j) wzmacnianie roli Miasta jako platformy wspétpracy miedzysektorowej;

k) promocja 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych dla organizacji pozytku publicznego;

1) udzielanie przez wtadze Miasta organizacjom pozarzadowym rekomendacji lub listéw intencyjnych;

m) udzielanie patronatu Prezydenta Miasta przedsiewzieciom realizowanym przez organizacje pozarzadowe;
n) udzielanie organizacjom wsparcia w kontaktach miedzynarodowych;

0) promocja organizacji pozarzgdowych w mediach miejskich.

3) Organizacje pozarzadowe realizujagce zadania publiczne na podstawie zawartych uméw sa zobowigzane do informowania w
wydawanych przez siebie, w ramach zadania, publikacjach, materiatach informacyjnych i promocyjnych, w tym na swojej stronie
internetowej, jak réwniez stosownie do rodzaju zadania, poprzez widoczna w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacje
kierowang do odbiorcéw, o fakcie finansowania albo wspétfinansowania realizacji zadania przez Miasto. Organizacje pozarzagdowe maja
prawo umieszcza¢ w sporzadzanych przez siebie informacjach logo Miasta, okreslone uchwata nr XLVI/749/2008 Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie ustanowienia logo Miasta Rzeszowa oraz - w przypadku realizacji zadan publicznych, o ktérych
mowa w § 7 pkt 5 - logo Miasta Rzeszowa - ,Kultura w Rzeszowie”, okreslone uchwatg nr LXXVI/1387/2014 Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 17 czerwca 2014 r. w sprawie ustanowienia logo Miasta Rzeszowa - ,Kultura w Rzeszowie”.

Rozdziat 6

Priorytetowe zadania publiczne

§7

W 2026 r. priorytetowe obszary wspdtpracy obejmuja sfere zadan z zakresu:
1) ochrony i promocji zdrowia;

2) dziatalnosci na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami;

3) dziafalnosci na rzecz senioréw;
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4) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

6) wzmocnienia sektora organizacji pozarzadowych.

Rozdziat 7

Okres i sposdb realizacji Programu wspétpracy

§8

1. Program wspdtpracy realizowany bedzie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 .

2. Ogtoszenie konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2026 roku moze nastapi¢ w 2025 roku - na podstawie projektu uchwaty
budzetowe]j Miasta, przekazanego Radzie Miasta Rzeszowa na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

§9
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu wspétpracy sa:
1) Prezydent w zakresie biezacej wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi, w szczegdlnosci:

a) ogtaszania konsultacji projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji
pozarzadowych;

b) ogtaszania otwartych konkurséw ofert realizacji zadan publicznych Miasta oraz powotywania komisji;
¢) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadanh publicznych na podstawie opinii komisji;

d) podejmowania decyzji o ustaleniu preferencyjnych stawek czynszu najmu gminnych lokali uzytkowych, po uzyskaniu opinii
merytorycznej komisji Rady Miasta Rzeszowa;

e) przedtozenia Radzie Miasta Rzeszowa sprawozdania z realizacji Programu wspétpracy za poprzedni rok,
2) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego;

3) Rzeszowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w zakresie:

a) opiniowania projektéw strategii rozwoju Miasta,

b) opiniowania projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy, oraz
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

¢) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych,
d) udzielania pomocy i wyrazania opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji publicznej a organizacjami pozarzadowymi,

e) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe,
oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych,

4) komoérki merytoryczne, prowadzace bezposrednig wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegdélnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadan finansowanych lub
dofinansowywanych ze srodkéw Miasta oraz zawieraniu umoéw,

b) realizacji procedury zlecania organizacjom pozarzadowym zadan publicznych w trybie uproszczonym, zgodnie z art. 19a ustawy o
dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz zawieraniu umow,

¢) wykonywaniu kontroli i oceny realizacji uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi, obejmujacej sprawdzenie:

stanu realizacji zadania;

efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania;

prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;
prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy;

d) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi,

e) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, statutowo prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

2. Szczegdbtowy sposdb realizacji Programu, uwzgledniajacy postanowienia uchwat Rady Miasta Rzeszowa, okresla Prezydent.
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3. Konkursy w trybie ustawy procedowane sg za posrednictwem elektronicznego generatora ofert. Wybdr ofert sktadanych w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan publicznych obejmuje trzy zasadnicze etapy :

1) ocena formalna - dokonywana przez wyznaczone komérki merytoryczne lub przez komisje. Na tym etapie weryfikowana jest
kompletnos¢ i zgodnos¢ ofert z wymogami formalnymi okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym. W przypadku stwierdzenia brakéw,
oferent ma mozliwos¢ ich uzupetnienia w trybie i terminie przewidzianym w ogtoszeniu;

2) ocena merytoryczna - przeprowadzana przez komisje konkursowg powotang zarzgdzeniem Prezydenta Miasta. Komisja opiniuje oferty
na podstawie okreslonych kryteriéw merytorycznych, wskazuje oferty rekomendowane do dofinansowania;

3) decyzja o przyznaniu dotacji - ostatecznego wyboru ofert oraz okreslenia wysokosci dotacji dokonuje Prezydent Miasta, kierujac sie
rekomendacjami komisji konkursowej oraz oceng celowosci i zgodnosci z polityka spoteczng Miasta. Ostateczny wybér ofert wraz z
decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji podejmuje Prezydent.

Rozdziat 8

Wysokos¢ srodkédw planowanych na realizacje Programu wspétpracy

§10

1. Wysokos$¢ srodkdéw finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych okresla uchwata budzetowa na 2026 .

2. Miasto planuje przeznaczy¢ w 2026 roku na realizacje Programu wspdtpracy kwote nie mniejszg niz 12 000 000 zt.

Rozdziat 9
Sposéb oceny realizacji Programu wspétpracy
§11

1. Biezacym monitoringiem oraz formutowaniem wnioskéw do sprawozdania z realizacji zadan Programu wspotpracy zajmuja sie komérki
merytoryczne, prowadzace bezposrednia wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi.

2. Ocena realizacji Programu wspétpracy zostanie dokonana na podstawie nastepujacych miernikéw:

1) liczba i struktura organizacji pozarzadowych zarejestrowanych na terenie Miasta (cel szczegétowy 1);

2) liczba nowo zarejestrowanych organizacji pozarzadowych (cel szczegétowy 1, 4);

3) liczba zorganizowanych spotkan, w tym konsultacyjnych z przedstawicielami organizacji pozarzadowych (cel szczegétowy 1, 4);
4) liczba i struktura organizacji pozarzadowych wspédtpracujgcych z Miastem (cel szczegétowy 1, 2, 4);

5) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert (cel szczegétowy 1, 2, 3);

6) liczba ofert, ktére wptynety od organizacji pozarzadowych (cel szczegétowy 1, 2, 3);

7) liczba zawartych uméw z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych w ramach $rodkéw finansowych
przekazanych tym organizacjom przez Prezydenta (cel szczegétowy 1, 2, 3);

8) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan publicznych (cel szczegétowy 1, 3);

9) wysokos¢ wktadu wtasnego wnoszonego przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych - ogétem oraz jako % kosztu
catego zadania (cel szczegétowy 3, 4);

10) liczba beneficjentéw dziatah zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe (cel szczegétowy 2, 3,4).

3. Prezydent przedtozy Radzie Miasta Rzeszowa sprawozdanie z realizacji Programu wspdtpracy za rok poprzedni w terminie okreslonym
w ustawie.

4. Prezydent przekaze sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy, o ktérym mowa w ust. 3, Przewodniczacemu Rzeszowskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w celu wypracowania przez Rade wnioskéw z dotychczasowej realizacji Programu wspbtpracy,
stuzacych ewentualnemu zredefiniowaniu celéw wspétpracy oraz priorytetowych zadan publicznych w latach nastepnych.

Rozdziat 10
Informacja o sposobie tworzenia Programu wspétpracy oraz o przebiegu konsultacji
§12

1. Prace nad przygotowaniem Programu wspétpracy zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu.
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2. Program wspétpracy na 2026 rok powstat na bazie Programu wspétpracy Miasta Rzeszowa z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2025 rok. Przygotowanie Programu wspdtpracy objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) wspéttworzenie Programu wspoétpracy odbywato sie w dwéch etapach, z ktérych pierwszy realizowany byt od 8 maja do 30 maja 2025
roku, natomiast drugi od 8 wrzesnia 2025 roku do momentu wprowadzenia projektu uchwaty Rady Miasta Rzeszowa na sesje;

2) w ramach pierwszego etapu komdrki merytoryczne przekazaty informacje o zadaniach publicznych planowanych do zlecenia
organizacjom oraz priorytetéw w realizacji zadan publicznych;

3) organizacje pozarzadowe miaty mozliwos¢ wigczenia sie we wspéttworzenie Programu wspdtpracy poprzez nadsytanie od 8 maja 2025
roku 2025 do 30 maja 2025 roku propozycji i sugestii dotyczacych zagadnien, ktére powinny by¢ zawarte w Programie wspdtpracy;

4) wszystkie propozycje zebrane od organizacji pozarzadowych zostaty przekazane komdérkom merytorycznym, ktére odniosty sie do
sugestii;

5) na zakonczenie pierwszego etapu opracowano Projekt wspétpracy, uwzgledniajacy informacje przekazane przez komérki
merytoryczne;

6) w ramach drugiego etapu skierowano projekt Programu wspétpracy do konsultacji przez upublicznienie na stronie internetowej

Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa oraz podczas spotkania otwartego z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych;

7) rozpatrzono opinie i uwagi zgtoszone przez organizacje podczas konsultacji;

8) przedtozono na posiedzenie Rady Miasta Rzeszowa projekt uchwaty w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy.

3. Po uchwaleniu przez Rade Miasta Rzeszowa Programu wspotpracy zostanie on zamieszczony na stronie internetowej Urzedu oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa.

Rozdziat 11

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§13

1. W ramach Programu wspétpracy powotywane sa komisje konkursowe, ktére beda opiniowac oferty sktadane w otwartych konkursach.
Dziatania komisji maja na celu zapewnienie przejrzystosci, obiektywnosci oraz rzetelnosci procesu decyzyjnego. Prezydent ogtasza
nabdr na cztonkdw komisji:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Rzeszowa,
2) w serwisie informacyjnym Urzedu,
3) na tablicy ogtoszen Urzedu, w tym elektronicznej tablicy ogtoszen.

2. Kandydaci zgtoszeni do udziatu w pracach komisji, wskazani przez organizacje pozarzagdowe musza spetniac facznie nastepujace
kryteria:

1) sa obywatelami RP i korzystaja z petni praw publicznych;
2) nie podlegaja wytaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego;
3) wyrazajg zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa w tym zakresie;

4) zgtosza swojg kandydature poprzez formularz zgtoszeniowy podpisany i wypetniony przez samego kandydata/kandydatke oraz
podmiot zgtaszajacy kandydata/kandydatke, bedacy zatacznikiem do ogtoszenia o naborze.

3. Komunikaty o naborze kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowych, dziatajgcych w ramach otwartych konkurséw ofert w
wybranych sferach pozytku publicznego na 2026 r., publikowane sg na stronie internetowej Miasta nie rzadziej niz raz w roku.

4. Prezydent powotuje komisje, wyznacza jej przewodniczgcego i powotuje przedstawicieli organizacji pozarzagdowych ze zgtoszonych
wczesniej kandydatur.

§14

1. Za prace komisji odpowiedzialny jest przewodniczacy komisji. Przewodniczacy opracowuje harmonogram dziatania komisji, daty
posiedzen oraz terminy zakofczenia ocen.

2. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony przez niego cztonek komisji.
3. Obstuge administracyjno-biurowa komisji prowadzg pracownicy komaérki merytoryczne;j.

4. Udziat w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny — cztonkom komisji nie przystuguje wynagrodzenie, a takze zwrot kosztéw
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podrdzy.

5. Cztonkowie komisji wypetniajg oswiadczenie o bezstronnosci przy opiniowaniu ofert w stosunku do oferentéw biorgcych udziat w
konkursie.

6. Komisja opiniuje oferty w formie zdalnej lub stacjonarnej, w tym z mozliwoscig uzywania elektronicznego systemu do obstugi ofert.

7. Kazda ztozona oferta podlega ocenie przez wyznaczonych cztonkdéw komisji konkursowej, dokonywanej na podstawie okreslonych
kryteriéw, ktérej wyniki sa dokumentowane w kartach oceny indywidualnej lub w formie oceny zbiorczej sporzadzonej przez komisje.

8. Ocena ofert odbywa sie na podstawie jasnych i transparentnych kryteriéw okreslonych w ogtoszeniach konkursowych.

9. Komisje moga zadac od oferentdéw dodatkowych informacji oraz wyjasnien dotyczacych ztozonych ofert, m.in. odnosnie dziatalnosci
statutowej oferenta w kontekscie zakresu zadania publicznego wskazanego w ogtoszonym konkursie ofert.

10. Ostateczna ocena merytoryczna oferty jest sSrednig arytmetyczna ocen przyznanych przez cztonkéw komisji konkursowej.

11. Komisja konkursowa rekomenduje oferty, ktére uzyskaty najwyzsza liczbe punktéw w ocenie merytorycznej. Rekomendacja zawiera
propozycje wysokosci przyznanego dofinansowania. Komisja moze wskaza¢ w karcie oceny merytorycznej zakres zmian, ktére nalezy
wprowadzi¢ w ofercie.

12. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza sie kazdg, ktdéra uzyskata srednig liczbe punktéw minimum 60%.

13. Komisja opiniuje oferty w terminie najpézniej do 60 dni od daty okreslajacej kohcowy termin skfadania ofert.

14. Z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry dla swojej waznosci powinien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw obecnych na
posiedzeniach komisji konkursowych.

15. Po zakonczeniu prac komisji, jej wyniki przedstawiane sg Prezydentowi.

16. Przyznanie srodkéw finansowych nastepuje w drodze zarzadzenia Prezydenta.
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